
AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER 
TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM 

Eğitim ve öğretime erişim okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık, okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime ihtiyaç 
duyan bireylerin eğitime erişimi, yabancı öğrencilerin eğitime erişimi ve hayat boyu öğrenme kapsamında yürütülen faaliyetlerin 
ele alındığı temadır. 

 

Stratejik Amaç 1:Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranlarını artıran, öğrencilerin uyum ve devamsızlık 

sorunlarını gideren etkin bir yönetim yapısı kurulacaktır. 

Stratejik Hedef 1.1.Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranları artırılacak ve öğrencilerin uyum ve devamsızlık 

sorunları da giderilecektir. 

Performans Göstergeleri 

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.1.1.1 Kayıt bölgesindeki öğrencilerden okula kayıt 
yaptıranların oranı (%) 

95 96 100 100 100 100 

PG.1.1.2 Kayıt bölgesindeki öğrencilerden Ana sınıfına 
kayıt yaptıranların oranı (%) 

80 95 100 100 100 100 

PG.1.1.3 Okula yeni başlayan öğrencilerden uyum 
eğitimine katılanların oranı (%) 

90 90 100 100 100 100 

PG.1.1.4 Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve 
üzeri devamsızlık yapan öğrenci oranı (%) 

3 2 1 1 1 1 

PG.1.1.5 Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve 
üzeri devamsızlık yapan yabancı öğrenci oranı 
(%) 

0 0 0 0 0 0 

PG.1.1.6 Okulun özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin 
kullanımına uygunluğu (0-1) 

1 1 1 1 1 1 



 

Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

1.1.1. Kayıt bölgesinde yer alan öğrencilerin tespiti çalışması 
yapılacaktır. 

Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylül-30 Eylül 

1.1.2 Devamsızlık yapan öğrencilerin tespiti ve velilere 
erkenden bilgi vermek için çalışmalar yapılacaktır. 

Müdür Yardımcısı, 
Rehberlik Servisi 

01 Eylül-30 Mayıs 

1.1.3 Devamsızlık yapan öğrencilerin velileri ile özel aylık 
toplantı ve görüşmeler yapılacaktır. 

Rehberlik Servisi Her ayın son haftası 

1.1.4 Okulumuzda düzenlenen sportif etkinlik sayısını 
arttırılacaktır. 

Beden Eğitimi Öğretmeni 01/01/2023 - 31/12/2027 

1.1.5 Okulumuzda yapacağımız sosyal faaliyetlerle okulun 
cazibe merkezi haline gelmesini sağlayıp öğrencilerin 
devamını sağlamak 

Okul idaresi, Öğretmenler, 
Rehberlik servisi, Okul-
Aile Birliği 

01/01/2023 - 31/12/2027 

1.1.6 Okulun özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımı 
için gerekli eksiklikler tamamlanacaktır. 

Müdür Yardımcısı Temmuz -Ağustos  

 

 

  



Stratejik Amaç 2: Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığı kazandırmak 

Stratejik Hedef 2.1.Eğitim-öğretim yılı içerisinde öğrencilerimizin ayda okuduğu ortalama kitap sayısını 1‘den, plan sonunda 5’e 

çıkarmak. 

Performans Göstergeleri  

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.2.1.1 Ayda okunan kitap sayısı 1 2 3 4 5 5 

 

Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

2.1.1. Türkçe dersinin haftalık bir saatinin kitap okumaya 
ayrılması 

Türkçe Öğretmenleri 01/01/2023 - 
31/12/2027 

2.1.2 Okul ve sınıf kitaplıklarının zenginleştirilmesi. Sınıf Rehber Öğretmenleri, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 
31/12/2027 

2.1.3 Öğrencilerin ilgi ve istekleri doğrultusunda okulumuza 
yeni kitapların kazandırılması. 

Okul idaresi, Öğretmenler, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 
31/12/2027 

2.1.4 Eğitim ve öğretim yılı içerisinde en fazla kitap okuyan 10 
öğrenciye ödül verilmesi. 

Okul idaresi, Öğretmenler, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 
31/12/2027 

2.1.5 Okulun kütüphanesinin düzenlenerek etkin kullanıma 
açılması. 

Okul idaresi, Öğretmenler, Okul Aile Birliği, 
Kütüphanecilik Kulübü 

01/01/2023 - 
31/12/2027 

2.1.6 Okulumuzda öğrencilerimize yönelik olarak “Anlayarak 
Hızlı Okuma Seminerleri” düzenlenmesi. 

Okul idaresi, Türkçe Öğretmenleri, İlçe 
Milli Eğitim Müdürlüğü 

01/01/2023 - 
31/12/2027 



 

TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI 

Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması başlığı esas olarak eğitim ve öğretim faaliyetinin hayata hazırlama işlevinde yapılacak 

çalışmaları kapsamaktadır.  

Bu tema altında akademik başarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders başarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, öğrencilerin 

bilimsel, sanatsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yönelik rehberlik ve diğer mesleki faaliyetler yer 

almaktadır.  

Stratejik Amaç 3: Öğrencilerin akademik başarısını arttırmak 

Stratejik Hedef 3.1.Öğrencilerimizin nitelikli okullara yerleşme oranını stratejik planlama süreci sonuna kadar %80 e çıkarmak. 

 

Performans Göstergeleri  

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.3.1.1 Başarı oranı %65 %70 %80 %80 %80 %80 

PG.3.1.2 Nitelikli okullara yerleşen öğrenci sayısı 10 15 20 20 20 20 

  

 



 

 

Eylemler  

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

3.1.1 Başarılı öğretmen ve öğrencilerin tespit edilerek her yıl 
ödüllendirilmesi ve başarılarının okul topluca kutlanması. 

Okul idaresi ve öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.2 Hafta sonu yetiştirme kurslarının düzenlenmesi. Okul idaresi ve öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.3 Öğrenciler için etkili ve verimli ders çalışma teknikleri ile 
ilgili kitapçık hazırlanması. 

Okul idaresi, Rehberlik Servisi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.4 Öğrencilerimiz için “etkili ve verimli ders çalışma yöntem 
ve teknikleri” ile ilgili seminer verilmesi. 

Okul idaresi, Rehberlik Servisi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.5 Öğrencilerimize  “etkili ve verimli ders çalışma yöntem ve 
teknikleri” konusunda rehberlik yapılması. 

Okul idaresi, Rehberlik Servisi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.6 Öğrencilerin boş vakitlerinde test çözme ve kitap okumaya 
teşvik edilmesi ve onlara rehberlik yapılması 

Okul idaresi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.7 Öğrencilere yönelik yapılacak Kazanım Değerlendirme 
sınavlarında her sınıf seviyesinde dereceye girecek 
öğrencilere ödül verilmesi. 

Okul idaresi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

3.1.8 Başarılı öğrencilerin web sitesinde ve okul panosunda 
yayınlanması. 

Okul idaresi, Öğretmenler 01/01/2023 - 
31/12/2027 

  



Stratejik Amaç 4: Okulda öğrencilere yönelik sosyal, sportif ve kültürel etkinlikleri arttırmak 

Stratejik Hedef 4.1.Öğrencilerin etkin katılacağı sosyal, bilimsel, sportif ve kültürel etkinlik sayısı arttırılacaktır. 

 

 

Performans Göstergeleri  

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.4.1.1 Sosyal ve kültürel etkinlik sayısı 4 5 7 7 7 7 

PG.4.1.2 Sosyal etkinliklere katılan öğrenci sayısı 60 70 100 100 100 100 

PG.4.1.3 Sportif etkinlik sayısı 3 4 5 5 5 5 

PG.4.1.4 Spor etkinliklerine katılan öğrenci sayısı 70 80 100 100 100 100 

  

 

 

 

 

 



 

 

Eylemler  

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

4.1.1 Öğrencilerimizin dönem içinde Bilim sanat ve teknoloji 
şenliği yapılacak 

Görsel Sanatlar, Fen Bilgisi ve Teknoloji 
Tasarım Öğretmenleri,  

Mayıs ayı 
içinde 

4.1.2 TÜBİTAK4006 bilim şenliklerine başvurular yapılarak 
okulda Bilim şenlikleri düzenlenecektir. 

Proje hazırlama ekibi, Fen ve Matematik 
Öğretmenleri 

Mayıs ayı 
içinde 

4.1.3 Öğrencilerimizin Görsel sanatlar dersinde yaptığı 
çalışmalardan eserler seçilerek koridorlarda sergilenecektir. 

Görsel Sanatlar Öğretmenleri 01/01/2023 - 
31/12/2027 

4.1.4 Öğrencilere yönelik hikaye, şiir ve kitap okuma yarışmaları 
düzenlenecek, her bir kategoride dereceye giren öğrenciler 
ödüllendirilecektir. 

Türkçe Öğretmenleri 01/01/2023 - 
31/12/2027 

4.1.5 Okulda sınıflar arası Futbol, Basketbol ve Voleybol 
turnuvaları düzenlenecek, turnuvalarda dereceye giren 
takımlar ödüllendirilecektir. 

Beden Eğitimi Öğretmeni, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 
31/12/2027 

4.1.6 Okulda yetenek taraması yapılarak öğrenciler yetenekli 
oldukları spor dallarına yönlendirilecektir. 

Beden Eğitimi Öğretmeni 01/01/2023 - 
31/12/2027 

 

 



Stratejik Amaç 5: Öğretmen ve öğrencilerimizin projeler ve çalışmalarıyla yabancı dil konusunda gelişimlerini 
sağlamak 

Stratejik Hedef 5.1.Proje ve çalışmalar yoluyla öğretmen ve öğrencilerimizin kişisel ve yabancı dil konusundaki gelişimleri 

sağlanacaktır. 

Performans Göstergeleri  

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.5.1.1 Uygulamalı mesleki eğitim toplantıları 2 2 3 3 3 3 

PG.5.1.2 Okullar arası Güzel Kur’an Okuma Yarışmasına katılım 
sayısı 

1 1 2 2 2 2 

PG.5.1.3 Yarışmalarda görev alacak  öğretmen sayısı. 2 2 2 2 2 2 

PG.5.1.4 Yarışmalara katılan öğrenci sayısı. 1 2 3 3 3 3 

PG.5.1.5 Okul içinde yarışmalara katılacak öğrenci sayısı 30 40 50 50 50 50 

Eylemler  

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

5.1.1 Uygulama Mescidinin Açılması Okul idaresi, Din Kültürü Öğretmenleri Eylül- Mayıs 

5.1.2 Mesleki yarışmalar hakkında öğretmenlerimize gerekli 
duyuruları yaparak, onları teşvik etmek. 

Okul idaresi, Öğretmenler, İlçe Milli 
Eğt.Müd.İl Milli Eğitim Müd.. 

Ekim- Kasım 

5.1.3 Yarışma  ekibi oluşturup, yarışmalara başvuru yapılacak Okul idaresi, Müdür Yardımcısı  
 

Kasım-Aralık 

 



 

TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE 

Stratejik Amaç 6:Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için okulumuzun kurumsal 
kapasitesi güçlendirilecektir.  

Stratejik Hedef 6.1.Okulun koridor ve derslikleri ile dış cephesi boya/badana edilerek hasar görmüş malzemeleri onarılıp 

değiştirilecek. 

 

Performans Göstergeleri 

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut HEDEF 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 

PG.6.1.1 Sınıfların düzenlenmesi ve sıra masaların tamiri 1 - 1 - 1 - 

PG.6.1.2 Okulun iç ve dış cephesinin tamiri ve boyanması 1 - 1 - 1 - 

 

 

 

 

 



 

Eylemler 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

6.1.1 Hasarlı malzemenin tespiti ve onarılması Okul idaresi, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 31/12/2027 

6.1.2 Dış cephe boya/badana Okul idaresi, Okul Aile Birliği 01/01/2023 - 31/12/2027 

6.1.3 
Akıllı tahtalar gözden geçirilip sorunlu olanlar servis çağrılıp 
gerekli onarımlar yapılacak. 

BT Rehber Öğretmeni  01/01/2023 - 31/12/2027 

6.1.4 

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili eksiklikler sene başında tespit 
edilip Milli eğitimdeki ilgili şubeye bildirilecek gerekli 
eksikliklerin giderilmesi için çalışmalar yapılacak 

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, 
Okul İSG Birimi, Müdür 
Yardımcısı  

01/01/2023 - 31/12/2027 

6.1.5 
Okul kantini sürekli denetlenecek, tarihi geçmiş, sağlıksız 
ürünlerin satılmasına müsaade edilmeyecek. 

Kantin denetleme komisyonu, 
Müdür Yardımcısı  

01/01/2023 - 31/12/2027 

 


